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Oggetto: CONFERIMENTO  INCARICO  A  TEMPO  DETERMINATO AL SIG. BUCCA MARIANO 
SEBASTIANO AI SENSI DELL'ART. 10, COMMA 1, DEL D.L. 36/2022   -  DELIBERAZIONE  
G.M.  N°  15  DEL  01/02/2024 - ASSUNZIONE IMPEGNO DI SPESA E LIQUIDAZIONE        
 

   
IL RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA 

Premesso  

-CHE in data 01/02/2024 il Responsabile del Servizio di P.M. in atto in utilizzo presso questo Ente ai sensi 

dell’art. 1, comma 557 della Legge 311/2004 è stato collocato in quiescenza per l’avvenuta maturazione dei 

requisiti pensionistici ai sensi di quanto disposto dall’art. 24 del Decreto Legge n° 201/2011 in combinato 

disposto con l’art. 72, comma 11, del D.L. 112/2008 e della Circolare DFP n° 2 del 08/03/2012 e s.m.i.;   

- DATO ATTO che della totale carenza di personale interno adibito al servizio di Polizia Municipale e della 

natura di servizio essenziale ed indefettibile anche ai fini di sicurezza urbana ed ordine pubblico che l’Ente 

deve assicurare quale funzione fondamentale per la propria collettività attraverso il presidio e 

l’organizzazione dei servizi di Polizia Municipale;  

- CHE ai sensi dell’art. 10, comma 1, del D.L. 36/2022 rubricato “Disposizioni in materia di conferimento di 

incarichi per il Piano nazionale di ripresa e resilienza” - convertito con  Legge 29 giugno 2022, n. 79 – è 

infatti espressamente previsto che fino al 31 dicembre 2026, le amministrazioni titolari di interventi previsti 

nel Piano nazionale di ripresa e resilienza, ivi incluse le regioni e gli enti locali, in deroga al divieto di 

attribuire incarichi retribuiti a lavoratori collocati in quiescenza ai sensi dell'articolo 5, comma 9, del decreto-

legge 6 luglio 2012, n. 95, di poter conferire ai soggetti collocati in quiescenza incarichi ai sensi dell'articolo 

7, comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, nei limiti delle risorse finanziarie già destinate 

per tale finalità nei propri bilanci, sulla base della legislazione vigente, fuori dalle ipotesi di cui all'articolo 1, 

commi 4, 5 e 15 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 

2021, n. 113. La facoltà di cui al primo periodo è consentita anche per gli interventi previsti nel Piano 

nazionale per gli investimenti complementari, nei programmi di utilizzo dei Fondi per lo sviluppo e la 

coesione e negli altri piani di investimento finanziati con fondi nazionali o regionali; 

CHE anzi, al comma 2 del predetto DL 36/2022 viene ulteriormente stabilito che: - “Al personale di cui al 

comma 1 possono essere conferiti gli incarichi di cui all'articolo 31, comma 8, del codice dei contratti 

pubblici, di cui al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, nonché, in presenza di particolari esigenze alle 

quali non è possibile far fronte con personale in servizio e per il tempo strettamente necessario 

all'espletamento delle procedure di reclutamento del personale dipendente, l'incarico di responsabile unico 
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del procedimento di cui al comma 1 del medesimo articolo 31; 

- CHE, con Deliberazione di Giunta Municipale n, 15 del 01/02/2024 per esplicita volontà delle parti, 

l'incarico viene conferito alle previgenti condizioni già stabilite con la deliberazione G.M. n° 63 del 

08/07/2022 e successivi atti di conferma e di proroga (utilizzo per n° 12 ore settimanali di dipendente 

incaricato di P.O. ed inquadrato nella ex Cat. D7 del CCNL FUNZIONI LOCALI con carico di oneri riflessi) 

oltre al diritto al rimborso di eventuali spese sostenute, debitamente documentate e rendicontate che 

dovranno comunque gravare sulle disponibilità economiche e di bilancio dell’Unione della Rocca e dei 

Vivai;  

DATO ATTO 

-CHE, nello specifico, che tale previsione è del tutto in linea con le indicazioni relative al trasferimento e 

potenziamento delle funzioni che è stato disposto attraverso la creazione dell’Unione die Comuni della 

Rocca e dei Vivai intervenuta con il Comune di Mazzarrà Sant’Andrea giusto Atto Costitutivo n° 971 del 

21/10/2021, Registrata all’Agenzia delle Entrate – Uff. ASPRI Messina al numero 18389, Serie 1T del 

10/11/2021 che prevede, al proprio interno la gestione complessiva anche la funzione di Ufficio della Polizia 

Municipale e Protezione civile; 

-CHE, oltre ai compiti di mutua cooperazione e coordinamento dei due Uffici di Polizia Municipale, anche 

ai fini delle connesse funzioni di direzione e gestione relativi ad aspetti di rilevanza anche comprensoriale;  

- CHE in conseguenza dell’avvenuta sottoscrizione del disciplinare d’incarico e del concreto avvio delle 

attività già a decorrere dallo scorso mese di febbraio 2024 occorre provvedere all’assunzione dell’impegno di 

spesa ed alla successiva liquidazione dei compensi contrattuali il cui onere definitivo verrà posto a rimborso 

ed a carico, quindi, dell’Unione dei Comuni della Rocca e dei Vivai;  

- CHE in conseguenza dell’avvenuta sottoscrizione del disciplinare d’incarico e del concreto avvio delle 

attività già a decorrere dallo scorso mese di febbraio 2024 occorre provvedere all’assunzione dell’impegno di 

spesa ed alla successiva liquidazione dei compensi contrattuali il cui onere definitivo verrà posto a rimborso 

ed a carico, quindi, dell’Unione dei Comuni della Rocca e dei Vivai; 

- CHE ai fini della erogazione del compenso netto da corrispondere all’incaricato per la corrente annualità, 

deve quindi prevedersi la costituzione dell’impegno per la somma complessiva di € 1.451,53 mensili (pari ad 

€ 800,00 con maggiorazione del 43% pari all’aliquota di previsione del più probabile scaglione IRPEF da 

applicare); 

- CHE per il totale di n° 10 mensilità ricadenti nel corrente esercizio 2024 la somma minima da impegnare 

risulta pari, quindi, ad € 14.515,30 (€ 1.451,53 mensili x n° 10 mensilità) rispetto alla quale può 

ulteriormente prevedersi un arrotondamento connesso alla modificazione del regime fiscale connesso al 

superamento dei limiti del trattamento forfettario per i titolari di rapporto di prestazioni a contratto; 

- CHE a fini cautelativi, l’impegno da assumere e contestualmente la somma da ripetere per le finalità di cui 

sopra, nei confronti dell’Unione dei Comuni della Rocca e dei Vivai per la corrente annualità 2024 può 

complessivamente essere stabilita in via preventiva nell’importo di € 14.515,30; 

- CHE in conseguenza dell’impegno quivi disposto - in via anticipatoria - a carico del bilancio comunale ed 

a valere, poi ed in via definitiva, sulle entrate del contributo regionale riconosciuto all’Unione dei Comuni 

della Rocca e dei Vivai deve procedersi, con cadenza mensile alla liquidazione dei corrispettivi stabiliti, 

ovvero alla somma netta di € 772,22, sulla base dei documenti fiscali validamente emessi dall’interessato;  

-CHE il servizio è stato regolarmente effettuato nel mese di marzo 2024; 

- VISTO il D. Lgs. n. 267/2000 e ss. mm. e ii.; 

- VISTO il D.P.R. n. 207/2010 e ss. mm. e ii.; 

- VISTO il bilancio comunale 2024-2026, esecutivo; 

- VISTO l’O.A.EE.LL. vigente in Sicilia; 



 

 

VERIFICATI: 

- la regolarità dell’istruttoria svolta dall’ufficio; 

- l’idoneità del presente atto a perseguire gli interessi generali dell’azione amministrativa; 

- la conformità a leggi, statuto e regolamenti; 

 

DETERMINA 

- per le ragioni esposte in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate, di procedere: 

• all’impegno della complessiva somma di € 14.515,30 quale somma complessiva da utilizzare ai fini 

del pagamento dei corrispettivi dovuti al sig. Bucca Mariano Sebastiano per l’espletamento 

dell’incarico ex art. 10 del D.L. 36/2022 il cui onere complessivo dovrà essere riversato e/o ripetuto 

dall’Unione dei Comuni della Rocca e dei Vivai; 

• di dare atto, pertanto, che la somma complessiva stabilita in via previsionale per il corrente esercizio 

2024, ove anticipata in via provvisoria dal Comune di Novara di Sicilia, troverà definitiva copertura 

a carico delle entrate del contributo regionale già riconosciuto all’Unione dei Comuni della Rocca e 

dei Vivai; 

• di riservare ad un successivo provvedimento la determinazione delle somme da impegnare per 

l’esercizio 2025 che dovrà quantificarsi anche in relazione alle correnti norme sul regime fiscale da 

applicarsi al caso concreto e che, in ogni caso, dovranno pur sempre essere appostate pur sempre a 

carico dei fondi dell’Unione della Rocca e dei Vivai;  

• di provvedere, alla liquidazione del mese di marzo 2024 per le prestazioni di servizio oggetto 

dell’incarico per la somma netta di € 772,22 mensili; 

• di dare atto che la somma complessiva di € 14.515,30, prevista per la corrente annualità, trova 

copertura provvisoria, in attesa dell’attivazione del servizio di Tesoreria direttamente intestato 

all’Unione dei Comuni della Rocca e dei Vivai, al capitolo 40000507 – Art. 1 – Imp. 422 del 

Bilancio comunale del corrente esercizio; 

• Di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’Albo Comunale e, contestualmente, la 

trasmissione all’Area Economico Finanziaria per gli adempimenti di competenza. 

  

Novara di Sicilia, lì 16/04/2024 

 

 
Il Responsabile del Procedimento    IL RESPONSABILE 

F.to Cristina Forlì              F.to TROVATO CATALFAMO MARIA LUCIA 
  

   
 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE 

Sulla presente determinazione SI APPONE, ai sensi dell’art. 147 bis, comma1, del D. Lgs. 267/2000, il visto 

di regolarità contabile con attestazione della copertura finanziaria per €14.515,30 al capitolo 40000507 – Art. 

1 – Imp. 422 del Bilancio comunale del corrente esercizio. 

 

Novara di Sicilia, lì 16/04/2024  

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

F.to (Dr. Carmelo Calabrese) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
PUBBLICATO ALL’ALBO PRETORIO : Dal 16.04.2024 Al 30.04.2024 
 
 
Novara di Sicilia, lì  30.04.2024 
 

 
L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE           

                                                                     F.to Maria Lucia Trovato Catalfamo   
    

 

 


